
Załącznik do Zarządzenia nr 104/2026  

Burmistrza Tyszowiec 

z dnia 19 sierpnia 2026 r. 

 

Ogłoszenie 

 

Burmistrz Tyszowiec ogłasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania 

publicznego pod nazwą „Realizacja usług społecznych na terenie Gminy Tyszowce”. 

 

 

§ 1 

Podstawa prawna /inne dokumenty obowiązujące 

1. Art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r.  

poz. 662 z późn. zm.); 

2. Art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338); 

3. Rozporządzenie Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku Publicznego z dnia 

24 października 2018 r. w sprawie wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczących 

realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań  

(Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 z późn. zm.); 

4. Procedury dotyczące realizacji projektu grantowego pt. „Premia społeczna” wersja 

obowiązująca od IV naboru. 

 

§ 2 

Przedmiot zadania 

Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadania publicznego pod nazwą: 

„Realizacja usług społecznych na terenie Gminy Tyszowce” obejmującego świadczenie 

usług społecznych odpowiadających na potrzeby mieszkańców Gminy Tyszowce. 

 

§ 3 

Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania 

1. Na realizację usług społecznych objętych niniejszym konkursem przeznacza się środki  

publiczne w łącznej wysokości 800 000,00 zł.  

2. Zadanie jest współfinansowane w ramach projektu grantowego pt. „Premia społeczna”,  

realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego  

2021–2027, Działanie 04.13 „Wysokiej jakości system włączenia społecznego”.  

 

  



§ 4 

Zasady przyznawania środków publicznych 

1. Burmistrz Tyszowiec dokona wyboru oferty i powierzy realizację zadania w drodze 

umowy. Wzór umowy stanowi załącznik do rozporządzenia Przewodniczącego Komitetu 

do spraw Pożytku Publicznego z dnia 24 października 2018 r. w sprawie wzorów ofert 

i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów 

sprawozdań z wykonania tych zadań (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 z późn. zm.).  

2. Środki publiczne zostaną przekazane na warunkach określonych w umowie.  

3. Oferent zobowiązany będzie do wykorzystania środków wyłącznie na realizację usług 

określonych w umowie. 

 

§ 5 

Uczestnicy konkursu 

Do składania ofert uprawnione są organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione 

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie  (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).  

 

§ 6 

Termin i warunki realizacji zadania 

1. Termin realizacji zadania objętego konkursem ustala się od 01.01.2027 r. do 30.04.2029 r.  

2. Podmiot ubiegający się o realizację zadania publicznego zobowiązany jest:  

1) prowadzić działalność statutową zgodną z zakresem usług objętych konkursem; 

2) dysponować kadrą posiadającą udokumentowane kwalifikacje i doświadczenie 

zawodowe odpowiednie do rodzaju świadczonych usług; 

3) spełniać wymogi formalne zawarte w ogłoszeniu; 

4) prowadzić wyodrębnioną dokumentację finansowo-księgową dotyczącą realizowanego 

zadania;  

5) posiadać wyodrębniony rachunek bankowy dla potrzeb realizacji zadania;  

6) złożyć sprawozdanie z wykonania zadania publicznego, zgodnie z art. 18 ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

w terminie 30 dni od daty zakończenia realizacji zadania publicznego;  

7) złożyć sprawozdania częściowe z wykonania zadania publicznego według wzoru 

stanowiącego załącznik do rozporządzenia Przewodniczącego Komitetu do spraw 

Pożytku Publicznego z dnia 24 października 2018 r. w sprawie wzorów ofert 

i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów 

sprawozdań z wykonania tych zadań (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 z późn. zm.) 

w terminach określonych w umowie; 

8) pokrywać z przyznanej dotacji tylko i wyłącznie wydatki ujęte w kalkulacji, które 

dotyczyć mogą wyłącznie kosztów związanych z realizowanym zadaniem publicznym;  



9) przestrzegać przepisów dotyczących ochrony danych osobowych;  

10) prowadzić niezbędną dokumentację z realizacji powierzonego zadania 

w szczególności: listy obecności, karty realizacji usług asystencji osobistej, karty 

realizacji usług opieki wytchnieniowej, ewidencję osób uczestniczących w określonej 

formie wsparcia wraz ze wskazaniem liczby godzin uczestnictwa, dzienniki zajęć; 

11) realizować usługi zgodnie z Procedurami dotyczącymi realizacji projektu grantowego 

pt. „Premia społeczna” wersja obowiązująca od IV naboru.  

 

§ 7 

Zakres rzeczowy zadania 

1. Przedmiotem zadania jest świadczenie usług społecznych na terenie Gminy Tyszowce, 

odpowiadających na zidentyfikowane potrzeby mieszkańców: 

1) usługi asystenckie dla osób z niepełnosprawnościami – usługa będzie polegała  

na indywidualnym wsparciu osoby z niepełnosprawnością dostosowanym do jej potrzeb, 

możliwości i sytuacji życiowej, służącemu zwiększeniu samodzielności oraz 

umożliwieniu aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym, edukacyjnym 

i zawodowym. Wsparcie może obejmować pomoc w wykonywaniu czynności dnia 

codziennego, przemieszczaniu się, korzystaniu z usług publicznych i społecznych oraz 

uczestnictwie w aktywnościach podejmowanych w lokalnej społeczności. 

Usługi asystenckie dla osób z niepełnosprawnościami dla minimum 5 osób, 

w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 

3 500 godzin, w tym: 

a) w 2027 r. – 1 500 godzin, tj. średnio 300 godzin na osobę;  

b) w 2028 r. – 1 500 godzin, tj. średnio 300 godzin na osobę;  

c) od 1 stycznia 2029 r. do 30 kwietnia 2029 r. – 500 godzin, tj. średnio 100 godzin  

na osobę. 

2) usługi asystenckie dla innych grup niż osoby z niepełnosprawnościami, z wyłączeniem 

asystentury rodzinnej – usługa będzie skierowana do osób, które z powodu wieku, sytuacji 

zdrowotnej lub innych ograniczeń wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. 

Wsparcie będzie dostosowane do potrzeb i sytuacji życiowej beneficjenta, służące 

zwiększeniu samodzielności, ograniczeniu ryzyka wykluczenia społecznego oraz 

podtrzymywaniu aktywności i kontaktów z otoczeniem. Wsparcie może obejmować pomoc 

w organizacji codziennych spraw, przemieszczaniu się, korzystaniu z usług publicznych  

i społecznych oraz podejmowaniu aktywności w lokalnej społeczności. 

  



Usługi asystenckie dla innych grup niż osoby z niepełnosprawnościami, 

z wyłączeniem asystentury rodzinnej, dla minimum 5 osób, w okresie od 1 stycznia 

2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 2 500 godzin, w tym: 

a) w 2027 r. – 1 000 godzin, tj. średnio 200 godzin na osobę;  

b) w 2028 r. – 1 000 godzin, tj. średnio 200 godzin na osobę;  

c) od 1 stycznia 2029 r. do 30 kwietnia 2029 r. – 500 godzin, tj. średnio 100 godzin  

na osobę. 

3) usługi opieki wytchnieniowej w formie dziennego pobytu – czasowe wsparcie osób 

sprawujących na co dzień opiekę nad osobami wymagającymi stałej lub długotrwałej 

pomocy, mające na celu zapewnienie opiekunom możliwości odpoczynku, regeneracji oraz 

czasowego odciążenia od codziennych obowiązków związanych ze sprawowaniem opieki. 

Usługa będzie polegała na zapewnieniu osobie wymagającej wsparcia bezpiecznej  

i dostosowanej do jej potrzeb opieki, z uwzględnieniem jej indywidualnej sytuacji, stanu 

funkcjonalnego i możliwości. 

Usługi opieki wytchnieniowej w formie dziennego pobytu dla minimum 2 osób,  

w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 920 godzin,  

w tym: 

a) w 2027 r. – 400 godzin, tj. średnio 200 godzin na osobę; 

b) w 2028 r. – 400 godzin, tj. średnio 200 godzin na osobę; 

c) od 1 stycznia 2029 r. do 30 kwietnia 2029 r. – 120 godzin, tj. średnio 60 godzin  

na osobę. 

4) usługi w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej i przemocy rówieśniczej 

a) warsztaty dla osób dorosłych 

Warsztaty edukacyjno-profilaktyczne dla osób dorosłych poświęcone przeciwdziałaniu 

przemocy domowej, rozpoznawaniu jej przejawów i reagowaniu na sytuacje przemocy. 

Zajęcia będą służyły zwiększeniu wiedzy uczestników na temat możliwości uzyskania 

pomocy, dostępnych form wsparcia oraz sposobów reagowania na przemoc i zagrożenie 

przemocą. 

Warsztaty dla osób dorosłych dla minimum 60 osób, w okresie od 1 stycznia 2027 r. 

do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 6 godzin, w tym:  

 2027 r. – 2 godziny zegarowe dla 2 grup 10-osobowych; 

 2028 r. – 2 godziny zegarowe dla 2 grup 10-osobowych; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r. – 2 godziny zegarowe dla 2 grup 

10-osobowych. 

  



b) warsztaty dla dzieci i młodzieży dotyczące przeciwdziałania przemocy domowej 

Zajęcia profilaktyczno-edukacyjne dla dzieci i młodzieży, dostosowane do wieku 

uczestników, dotyczące rozpoznawania zachowań przemocowych, budowania bezpiecznych 

relacji, właściwego reagowania na przemoc oraz korzystania z pomocy osób dorosłych 

i instytucji świadczących wsparcie. 

Warsztaty dla dzieci i młodzieży dotyczące przeciwdziałania przemocy domowej dla 

minimum 300 uczniów, w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., 

w łącznym wymiarze 6 godzin lekcyjnych, w tym: 

 2027 r. – 2 godziny lekcyjne dla 5 grup 20-osobowych; 

 2028 r. – 2 godziny lekcyjne dla 5 grup 20-osobowych; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r.  – 2 godziny lekcyjne dla 5 grup 

20-osobowych.  

c) warsztaty profilaktyczne dotyczące przemocy rówieśniczej 

Zajęcia profilaktyczne dla dzieci i młodzieży dotyczące przeciwdziałania przemocy 

rówieśniczej, w tym zachowaniom agresywnym i wykluczającym. Warsztaty będą rozwijały 

umiejętność rozpoznawania przemocy, reagowania na sytuacje krzywdzenia innych osób, 

rozwiązywania konfliktów oraz budowania bezpiecznych i opartych na szacunku relacji 

rówieśniczych. 

Warsztaty profilaktyczne dotyczące przemocy rówieśniczej dla minimum 300 uczniów,  

w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 6 godzin 

lekcyjnych, w tym: 

 2027 r. – 2 godziny lekcyjne dla 5 grup 20-osobowych;  

 2028 r. – 2 godziny lekcyjne dla 5 grup 20-osobowych;  

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r.  – 2 godziny lekcyjne dla 5 grup 

20-osobowych.  

d) konsultacje dla nauczycieli i kadry pedagogicznej oraz warsztaty grupowe 

Konsultacje indywidualne lub grupowe dla nauczycieli i kadry pedagogicznej dotyczące 

rozpoznawania sygnałów przemocy domowej i rówieśniczej, sposobów reagowania  

na sytuacje zagrożenia oraz kierowania dzieci i młodzieży do odpowiednich form pomocy 

i wsparcia. Konsultacje będą służyły zwiększeniu kompetencji kadry w zakresie profilaktyki 

i właściwego reagowania na przemoc. 

  



Konsultacje indywidualne dla kadry pedagogicznej w okresie od 1 stycznia 2027 r. 

do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 30 godzin, w tym: 

 2027 r. – 10 godzin; 

 2028 r. – 10 godzin; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r.  – 10 godzin.  

Warsztaty grupowe dla minimum 60 osób z kadry pedagogicznej w okresie od 1 stycznia 

2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 12 godzin, w tym: 

 2027 r. – 4 godziny zegarowe dla 1 grupy 20-osobowej; 

 2028 r. – 4 godziny zegarowe dla 1 grupy 20-osobowej; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r.  – 4 godziny zegarowe dla 1 grupy 

20-osobowej. 

 

e) kampania społeczna przeciwko hejtowi 

 

Celem kampanii jest przeciwdziałanie mowie nienawiści, szerzenie świadomości na temat 

skutków hejtu oraz wspieranie osób dotkniętych tych problemem. Kampania ma być 

odpowiedzią na rosnący poziom agresji w przestrzeni publicznej, szczególnie wśród dzieci  

i młodzieży. 

 

Kampania obejmuje między innymi: 

a) konferencje tematyczne – min. 1, 

b) kampanie billboardowe – min. 1, 

c) publikacje – min. 1, 

d) materiały multimedialne – min. 1, 

 

Kampania prowadzona będzie w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 30 kwietnia 2029 r.  

5) usługi wspierania rodziny 

Usługi wspierania rodziny – działania edukacyjne i wspierające skierowane do rodziców 

i opiekunów, których celem jest wzmacnianie kompetencji rodzicielskich, poprawa 

funkcjonowania rodziny, rozwijanie umiejętności radzenia sobie z codziennymi obowiązkami 

oraz zwiększenie samodzielności rodziny w rozwiązywaniu problemów i sytuacji trudnych. 

W ramach zadania realizowany będzie cykl zajęć „Szkoła dla Rodziców”, dostosowany  

do potrzeb uczestników. Zajęcia powinny mieć charakter praktyczny i umożliwiać uczestnikom 

zdobywanie oraz rozwijanie umiejętności przydatnych w codziennym życiu rodzinnym. 

Tematyka zajęć obejmie w szczególności: 

1) rozwijanie kompetencji rodzicielskich i wychowawczych;  

2) budowanie prawidłowych relacji między rodzicami a dziećmi;  

3) komunikację w rodzinie i konstruktywne rozwiązywanie konfliktów;  



4) organizację życia rodzinnego i prowadzenie gospodarstwa domowego;  

5) gospodarowanie budżetem domowym, planowanie wydatków i rozwijanie 

umiejętności ekonomicznych;  

6) rozwijanie umiejętności społecznych i wzmacnianie samodzielności;  

7) rozpoznawanie trudności występujących w rodzinie oraz poszukiwanie sposobów 

radzenia sobie z nimi;  

8) wzmacnianie zasobów rodziny i wykorzystywanie dostępnych form pomocy  

i wsparcia; 

9) rozwijanie umiejętności w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego w tym: 

a) trening kulinarny, 

b) organizacja gospodarstwa domowego. 

W ramach zadania planuje się objęcie wsparciem minimum 90 osób, w trzech 

10-osobowych grupach, w łącznym wymiarze 680 godzin zegarowych, w tym: 

 w 2027 r. – 250 godzin zegarowych dla 3 grup 10-osobowych; 

 w 2028 r. – 250 godzin zegarowych dla 3 grup 10-osobowych; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r. – 180 godzin zegarowych dla 

 3 grup 10-osobowych. 

6) usługi w zakresie profilaktyki i wsparcia w obszarze zdrowia psychicznego dzieci 

i młodzieży 

Usługa będzie skierowana do dzieci i młodzieży, a także – w zakresie konsultacyjnym 

i edukacyjnym – do rodziców/opiekunów oraz nauczycieli i kadry pedagogicznej. 

Celem usługi jest zwiększenie świadomości dzieci i młodzieży w zakresie zdrowia  

psychicznego, rozwijanie umiejętności radzenia sobie z emocjami, stresem i sytuacjami  

trudnymi, a także wzmacnianie umiejętności rozpoznawania sygnałów kryzysu psychicznego  

i właściwego reagowania. 

Usługa obejmować będzie m. in.: 

a) warsztaty profilaktyczne dla dzieci i młodzieży – dotyczące w szczególności: 

 zdrowia psychicznego i dobrostanu psychicznego,  

 rozpoznawania i wyrażania emocji,  

 radzenia sobie ze stresem, napięciem i trudnymi sytuacjami,  

 budowania poczucia własnej wartości i relacji z rówieśnikami,  

 reagowania na sytuacje kryzysowe,  

 przeciwdziałania zachowaniom autoagresywnym i innym zachowaniom ryzykownym,  

 poszukiwania pomocy i korzystania ze wsparcia osób dorosłych oraz specjalistów.  

  



Warsztaty profilaktyczne dla dzieci i młodzieży dla minimum 300 uczniów w okresie 

od 1 stycznia 2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 30 godzin lekcyjnych, 

w tym: 

 2027 r. – 10 godziny lekcyjnych dla 5 grup 20-osobowych;  

 2028 r. – 10 godziny lekcyjnych dla 5 grup 20-osobowych; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r.  – 10 godziny lekcyjnych dla 5 grup  

20-osobowych. 

 

b) warsztaty edukacyjne dla nauczycieli oraz kadry pedagogicznej dotyczące 

w szczególności: 

 rozpoznawania niepokojących zmian w zachowaniu uczniów; 

 identyfikowania sygnałów mogących wskazywać na kryzys psychiczny; 

 zasad postępowania w sytuacji kryzysu; 

 prowadzenia rozmowy z uczniem wymagającym wsparcia;  

 kierowania ucznia i jego rodziny do odpowiednich form pomocy specjalistycznej; 

 przeciwdziałania stygmatyzacji dzieci i młodzieży doświadczających trudności; 

emocjonalnych lub kryzysów psychicznych; 

 rozwijanie odporności psychicznej i umiejętności radzenia sobie ze stresem;  

 budowanie poczucia własnej wartości i sprawczości;  

 rozwijanie umiejętności budowania bezpiecznych relacji i korzystania ze wsparcia 

innych osób. 

Warsztaty dla kadry pedagogicznej dla minimum 60 osób w okresie od 1 stycznia 

2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze  12 godzin zegarowych, w tym: 

 2027 r. – 4 godziny zegarowe dla 1 grupy 20-osobowej; 

 2028 r. – 4 godziny zegarowe dla 1 grupy 20-osobowej; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r.  – 4 godziny zegarowe dla 1 grupy 

20-osobowej. 

c) konsultacje edukacyjne dla rodziców/opiekunów dotyczące rozpoznawania 

trudności emocjonalnych dzieci i młodzieży, wspierania dziecka w sytuacji kryzysowej 

oraz możliwości uzyskania profesjonalnej pomocy. 

Warsztaty dla rodziców/opiekunów dla minimum 60 osób w okresie od 1 stycznia 2027 r. 

do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 12 godzin zegarowych, w tym: 

 2027 r. – 4 godziny zegarowe dla 2 grup 10-osobowych; 

 2028 r. – 4 godziny zegarowe dla 2 grup 10-osobowych; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r. – 4 godziny zegarowe dla 2 grup 

10-osobowych. 

  



7) usługi dla dzieci i młodzieży w formach dziennych i środowiskowych 

Usługa będzie skierowana do dzieci i młodzieży z terenu Gminy Tyszowce. 

Celem usługi jest pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego w bezpieczny sposób, łagodzenie 

konfliktów rówieśniczych, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, nauka rozwiązywania 

konfliktów, rozwój kreatywności, rozwój zainteresowań, wyrównywanie szans, profilaktyka 

zachowań ryzykownych, wzmacnianie samooceny, budowanie relacji, integracja, zapewnienie 

opieki i wsparcia.   

Usługa obejmować będzie m. in.: 

 zajęcia taneczne i ruchowe; 

 zajęcia kulinarne; 

 zajęcia artystyczne i rękodzieło; 

 zajęcia integracyjne. 

Warsztaty dla dzieci i młodzieży dla minimum 30 osób w okresie od 1 stycznia 

2027 r. do 30 kwietnia 2029 r., w łącznym wymiarze 460  godzin zegarowych, w tym: 

 2027 r. – 200 godzin zegarowych dla minimum 30 osób; 

 2028 r. – 200 godzin zegarowych dla minimum 30 osób; 

 od 1 stycznia 2029 r.  do 30 kwietnia 2029 r.  – 60 godzin zegarowych dla minimum 

30 osób. 

2. Wszystkie działania muszą być zgodne z art. 19 Konwencji o Prawach Osób 

Niepełnosprawnych, procesem deinstytucjonalizacji oraz nie będą wzmacniały potencjału 

placówek świadczących opiekę instytucjonalną. 

3. Oferent realizując zadanie publiczne zobowiązany jest do stosowania przepisów prawa, 

w tym, do wydania osobom/podmiotom realizującym działania objęte konkursem 

upoważnień do przetwarzania danych osobowych.  

4. Oferent zobowiązany będzie do niezwłocznego informowania o wszystkich zdarzeniach 

mogących mieć wpływ na wykonanie umowy.  

5. Oferent zobowiązuje się do informowania, że zadanie jest współfinansowane ze środków 

Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 zgodnie z treścią 

Wytycznych dotyczących informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027. 

Informacja na temat finansowania wraz z logotypami powinna znaleźć się przede 

wszystkim na wszystkich dokumentach dotyczących realizowania zadania publicznego 

potwierdzających rodzaj, charakter i zakres wsparcia oraz we wszystkich materiałach, 

publikacjach, informacjach dotyczących realizowanego zadania publicznego.  

6. Kontroli podlegają wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe, niezbędne do oceny 

zasadności wykorzystania środków publicznych i realizowania zadania zgodnie z umową.  

7. Każdy wydatek ze środków publicznych winien być dokonany w sposób przejrzysty, 

racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektów z danych 

nakładów.  



8. Wszelkie koszty związane z realizacją zadania publicznego muszą zostać poniesione 

(zapłacone) najpóźniej do dnia 15.04.2029 r.  

9. Środki publiczne przyznane w ramach konkursu nie mogą obejmować kosztów realizacji 

zadania poniesionych przed ich przyznaniem i zawarciem umowy na realizację zadania 

publicznego. 

10. Oferent ubiegający się o realizację zadania publicznego zobowiązany jest uwzględnić 

realizację wszystkich zadań objętych konkursem.  

11. Burmistrz Tyszowiec zastrzega sobie prawo do:  

a) odstąpienia od wyboru ofert, bez podania przyczyny;  

b) dofinansowania jednej oferty lub niedofinansowania żadnej z ofert. 

 

§ 8 

Ogólne zasady kwalifikowalności kosztów 

1. Koszty zostaną uznane za kwalifikowalne, pod warunkiem, że są: 

a) związane są z realizowanym zadaniem i są niezbędne do jego realizacji,  

b) są zgodne z zatwierdzonym kosztorysem,  

c) są racjonalne i efektywne oraz spełniają wymogi efektywnego zarządzania finansami 

(relacja nakład/rezultat),  

d) odzwierciedlają koszty rzeczywiste – są skalkulowane proporcjonalnie dla zadania 

objętego finansowaniem,  

e) zostały faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania objętego konkursem,  

f) zostały prawidłowo udokumentowane (faktury, umowy oraz rachunki do umów) oraz 

zostały prawidłowo odzwierciedlone w ewidencji księgowej (oferent zobowiązany jest 

do prowadzenia wyodrębnionej dokumentacji finansowo-księgowej środków 

finansowych otrzymanych na realizację zadania zgodnie z ustawą o rachunkowości,  

w sposób umożliwiający identyfikację poszczególnych operacji księgowych).  

2. W przypadku, gdy po zakończeniu realizacji zadania publicznego okaże się, że wartość 

poniesionych kosztów jest niższa niż kwota zadeklarowana w ofercie, Oferent  

ma obowiązek dokonania zwrotu niewykorzystanych środków publicznych zgodnie  

z art. 251 i art. 252 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.  

 

§ 9 

Warunki składania ofert 

1. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest złożenie oferty realizacji zadania publicznego.  

2. Oferta musi spełniać wymagania określone w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

3. Wzór oferty winien być zgodny z załącznikiem nr 1 do rozporządzenia Przewodniczącego 

Komitetu do spraw Pożytku Publicznego z dnia 24 października 2018 r. w sprawie wzorów 

ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów 

sprawozdań z wykonania tych zadań (Dz. U. z 2018 poz. 2057 z późn. zm.).  



4. Oferta powinna być podpisana przez osobę lub osoby upoważnione do składania 

oświadczeń woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem określającym 

sposób reprezentacji wraz z pieczątkami imiennymi, a w przypadku braku którejkolwiek 

z pieczątek imiennych wymagane są czytelne podpisy oraz pieczątka nagłówkowa 

Oferenta. Wszystkie kopie składanych dokumentów winny zostać potwierdzone  

za zgodność z oryginałem przez osobę/y upoważnioną/e do reprezentacji Oferenta.  

5. Oferta winna być złożona w formie papierowej - w jednym egzemplarzu, w oryginale, 

w sposób umożliwiający dopięcie jej jako załącznika do umowy wraz z następującymi 

załącznikami:  

a) dokument potwierdzający status prawny Oferenta; 

b) inne załączniki mogące mieć znaczenie przy ocenie formalnej i merytorycznej oferty.  

6. Oferent może złożyć w konkursie tylko jedną ofertę. W przypadku złożenia więcej niż 

jednej oferty wszystkie zostaną odrzucone ze względów formalnych.  

7. Złożone oferty podlegają ocenie formalnej i merytorycznej.  

8. W przypadku złożenia oferty wspólnej, wszyscy Oferenci muszą spełniać wymogi, 

wskazane w niniejszym ogłoszeniu.  

9. Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie oznaczonej w następujący sposób: „Oferta 

na konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego pod nazwą: 

„Realizacja usług społecznych na terenie Gminy Tyszowce”” wraz z podaniem nazwy 

i adresu Oferenta. 

 

§ 10 

Wymogi formalne 

1. Złożenie jednej oferty w podanym terminie i miejscu.  

2. Złożenie oferty przez uprawniony podmiot, wskazany w ogłoszeniu.  

3. Wypełnienie wszystkich pól i rubryk w ofercie.  

4. Złożenie oferty na obowiązującym wzorze, podpisanej przez osobę lub osoby upoważnione 

do składania oświadczeń woli, zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub rejestrem 

określającym sposób reprezentacji wraz z pieczątkami imiennymi, a w przypadku braku 

którejkolwiek pieczątki imiennej wymagane są czytelne podpisy oraz pieczątka 

nagłówkowa Oferenta.  

5. Zgodność oferty z zadaniem konkursowym wg kryteriów wskazanych w zał. nr 2 – karta 

oceny formalnej i merytorycznej oferty.  

6. Oferentem winien być podmiot prowadzący statutową działalność w zakresie objętym 

konkursem. 

 

§ 11 

Miejsce i termin składania ofert 

1. Oferty należy składać osobiście w kancelarii (pokój nr 1) Urzędu Miejskiego 

w Tyszowcach lub przesłać za pośrednictwem Poczty Polskiej na adres: Urząd Miejski  

w Tyszowcach, ul. 3 Maja 8, 22-630 Tyszowce. Ofertę należy złożyć w formie pisemnej, 



w zaklejonej kopercie, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10 września 2026 r.  

do godz. 13:00 z dopiskiem: „Oferta na konkurs ofert na realizację zadania publicznego  

pod nazwą: „Realizacja usług społecznych na terenie Gminy Tyszowce””. 

2. Decyduje data wpływu do siedziby Urzędu Miejskiego w Tyszowcach, a nie data stempla 

pocztowego.  

3. Nie będą przyjmowane oferty przesyłane drogą elektroniczną. 

 

§ 12 

Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty 

1. Złożone oferty będą opiniowane przez Komisję Konkursową, powołaną Zarządzeniem 

Burmistrza Tyszowiec.  

2. Złożone oferty będą rozpatrywane pod względem formalnym i merytorycznym przez 

Komisję Konkursową.  

3. Komisja Konkursowa zaopiniuje oferty w terminie do 3 dni od daty zakończenia naboru 

ofert.  

4. Komisja Konkursowa przedstawi Burmistrzowi Tyszowiec ofertę, którą rekomenduje  

do udzielenia dotacji.  

5. Oferty złożone nieprawidłowo pod względem formalnym nie będą poddane weryfikacji  

merytorycznej.  

6. Weryfikacja merytoryczna ofert dokonana zostanie z uwzględnieniem następujących 

kryteriów: 

L.p. Kryteria Punktacja 

I.  Możliwości realizacji zadania publicznego przez Oferenta 

(m.in. potencjał organizacyjny, kwalifikacje osób 

wykonujących poszczególne zadania) 

0-40 

II.  Kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego, 

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania 

(przejrzysta konstrukcja kosztorysu, adekwatność 

kosztów do założonych działań, ocena wysokości 

wydatków)  

0-40 

III.  Harmonogram działań, udział wolontariuszy w realizacji 

zadań, wkład finansowy własny, wkład rzeczowy 

0-20 

 Suma punktów  100 

 

7. Szczegółowe rozbicie punktowe w poszczególnych kryteriach odzwierciedla Karta oceny 

formalnej i merytorycznej.  

8. Wyboru oferty, która otrzyma dofinansowanie dokonuje niezwłocznie Burmistrz 

Tyszowiec  po zapoznaniu się z oceną Komisji Konkursowej.  

9. Burmistrz Tyszowiec może odmówić podmiotowi wyłonionemu w konkursie przyznania 

środków publicznych wówczas, gdy podmiot lub jego reprezentanci utracą zdolność 



do czynności prawnych lub zostaną ujawnione nieznane wcześniej okoliczności 

podważające wiarygodność merytoryczną lub finansową Oferenta.  

10. Do decyzji w sprawie wyboru oferty i udzieleniu środków publicznych nie stosuje  

się trybu  odwołania. 

 

§ 13 

Termin dokonania wyboru ofert 

1. Po zakończeniu procedury konkursowej Burmistrz Tyszowiec niezwłocznie ogłosi 

informację o wynikach konkursu lub unieważnieniu konkursu w Biuletynie Informacji 

Publicznej Urzędu Miejskiego w Tyszowcach, na stronie internetowej Gminy Tyszowce 

oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Tyszowcach. 

2. Oferty wraz z załącznikami nie są zwracane Oferentowi. 

 

§ 14 

Umowa 

1. Podstawą realizacji zadania będzie umowa zawarta pomiędzy Gminą Tyszowce, 

a wybranym Oferentem. 

2. Oferent zobowiązany będzie do realizacji usług zgodnie z ofertą oraz umową.  

3. W przypadku przyznania grantu w ramach projektu grantowego pt. „Premia społeczna”  

w wysokości niższej niż zakładana, Gmina może odpowiednio dostosować zakres 

finansowania i warunki realizacji zadania. 

4. Oferent może odstąpić od podpisania umowy na realizację umowy w przypadku przyznania 

środków publicznych niższych niż oczekiwane w ofercie. W takim przypadku ma 

obowiązek pisemnie powiadomić o swojej decyzji w ciągu 7 dni od otrzymania informacji 

o powierzeniu realizacji zadania publicznego. 

5. Przed podpisaniem umowy Oferent zobowiązany jest dostarczyć:  

a) zaktualizowany kosztorys – w przypadku wprowadzenia koniecznych zmian  

w kosztorysie,  

b) zaktualizowany harmonogram realizacji – w przypadku wprowadzenia koniecznych 

zmian w harmonogramie,  

c) zaktualizowany opis poszczególnych działań – w przypadku wprowadzenia 

koniecznych zmian w poszczególnych działaniach. 

6. Burmistrz Tyszowiec zastrzega sobie prawo do odstąpienia od zawarcia umowy 

z Oferentem, w przypadku nieotrzymania grantu w ramach projektu grantowego 

pt.  „Premia społeczna”.  

 

  



§ 15 

Informacje dodatkowe 

W 2025 roku Gmina Tyszowce realizowała usługi asystenckie dla osób  

z niepełnosprawnościami i opiekę wytchnieniową. Koszt realizacji usług wyniósł 71 796,00 zł. 

W roku ogłoszenia otwartego konkursu ofert tj. 2026 realizowane są usługi asystenckie dla osób 

z niepełnosprawnościami i opieka wytchnieniowa. Koszt realizacji usług wynosi 12 222,00 zł.  

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki do ogłoszenia:  

1. Wzór oferty  

2. Karta oceny formalnej i merytorycznej 

3. Klauzula informacyjna RODO  

 

 


